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INLEDNING

HighTech Nordic AB är fast beslutet att erbjuda en säker,

hälsosam och trivsam arbetsmiljö för alla medarbetare. Vår

arbetsmiljöpolicy följer kraven i ISO 45001 och gällande

arbetsmiljölagstiftning.

Vi tror att olyckor och arbetsrelaterad ohälsa kan förebyggas.

Genom proaktivt arbetsmiljöarbete skapar vi förutsättningar

för att medarbetare ska kunna utföra sitt arbete tryggt och

hälsosamt.

Alla medarbetare har rätt att påtala arbetsmiljöproblem utan

risk för repressalier. Skyddsombud och medarbetare är viktiga

aktörer i det systematiska arbetsmiljöarbetet.

Chefer och ledare har ett särskilt ansvar för att förebygga

risker och skapa en kultur där säkerhet alltid prioriteras

framför produktion och tidspress.

1. RISKBEDÖMNING OCH FÖREBYGGANDE ARBETE

Systematisk riskbedömning Förebyggande åtgärder

Regelbundna riskbedömningar genomförs på alla

arbetsplatser. Identifierade risker åtgärdas skyndsamt och

dokumenteras i det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM).

Vi arbetar förebyggande med ergonomi, kemikaliehantering,

buller, belysning och psykosocial arbetsmiljö.

Skyddsutrustning tillhandahålls och ska alltid användas.

2. INCIDENTER OCH TILLBUD

Rapportering Utredning och åtgärd

Alla olyckor, tillbud och arbetssjukdomar ska rapporteras

omedelbart. Nollvision för allvarliga olyckor är vår målsättning.

Varje rapport tas på allvar.

Inträffade olyckor och tillbud utreds för att fastställa orsaker

och förebygga upprepning. Allvarliga händelser anmäls till

Arbetsmiljöverket enligt lag.

3. HÄLSA OCH VÄLMÅENDE

Friskvård och rehabilitering Psykosocial hälsa

Vi erbjuder friskvårdsbidrag och stödjer medarbetares hälsa.

Vid sjukdom eller ohälsa erbjuds anpassade arbetsuppgifter

och rehabiliteringsstöd.

Stress, konflikter och psykisk ohälsa tas på lika stort allvar

som fysiska risker. Företagshälsovård finns tillgänglig för alla

medarbetare.
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HighTech Nordic AB

Frågor om arbetsmiljöpolicyn besvaras av HR eller skyddsombud.

Kontakta oss: info@hightechnordic.se  |  www.hightechnordic.se
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